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Przebieg ewaluaciji:

Prezentowany raport jest rezultatem ewaluacji zewnetrznej przeprowadzonej w szkole (lub placéwce) przez
wizytatoréw do spraw ewaluacji. Raport z ewaluaciji problemowej dotyczy jednego z przedstawionych ponizej
obszaréw.

Ewaluacja polega na zbieraniu i analizowaniu informaciji:

o efektach dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej oraz innej dziatalnosci statutowej szkoty
lub placéwki (na podstawie danych informujacych o wynikach pracy szkoty (lub placéwki) odzwierciedlonych
w umiejetnodciach, zachowaniach, postawach, dziataniach uczniéw i w osigganych przez nich rezultatach
na réznego rodzaju testach, egzaminach),

o procesach zachodzgcych w szkole lub placéwce (na podstawie danych, ktére informujg o procesach

i dziataniach zachodzacych i podejmowanych w szkole (lub placéwce), a decydujacych o sposobie
funkcjonowania, charakterze szkoty (lub placéwki) i przede wszystkim prowadzacych do pozadanych
efektow),

o funkcjonowaniu szkoty lub placéwki w srodowisku lokalnym, w szczegolnosci w zakresie wspotpracy

z rodzicami uczniéw (na podstawie danych informujacych o sposobie wspétpracy ze srodowiskiem

i funkcjonowaniu w srodowisku oraz wykorzystaniu tych zasobéw w procesie nauczania i uczenia sig),

e 0 zarzgdzaniu szkotg lub placowka (na podstawie danych informujgcych o sposobach zarzgdzania
decydujacych o jakosci dziatan podejmowanych w szkole lub placéwce).

Ewaluacja ma na celu zebranie informacji i ustalenie poziomu spetniania przez szkote lub placéwke wymagan
zawartych w zataczniku do Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 pazdziernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego.

Szkota lub placowka moze spetnia¢ te wymagania na pieciu poziomach:

Poziom E - oznaczajacy niski stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom D - oznaczajacy podstawowy stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom C - oznaczajacy $redni stopiert wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.

Poziom B - oznaczajacy wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
Poziom A - oznaczajgcy bardzo wysoki stopien wypetniania wymagania przez szkote lub placéwke.
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Opis metodologii:

Badanie zostato zrealizowane w dniach 05-12-2011 - 16-12-2011 przez zesp6t wizytatorow ds. ewaluacji, w sktad
ktorego weszli Lidia Grabiec, Barbara Lewandowska, Ewa Lis.

W trakcie ewaluacji w placéwce zbierano informacje pochodzace z wielu Zzrdédet - dyrektora, uczacych w szkole
nauczycieli, innych pracownikéw, uczniéw, rodzicow, partnerow szkoty i przedstawicieli samorzgdu lokalnego.
Do gromadzenia danych wykorzystano metody iloSciowe (ankiety w wersji elektronicznej i papierowej), jakosciowe
(wywiady indywidualne, grupowe, obserwacje i analize zrodet zastanych). Zestawienie metod, technik doboru
préby i liczby 0s6b, ktére wziety udziat w badaniach znajduje sie w tabeli ponizej.
Wywiady grupowe zostaty przeprowadzone po realizacji i analizie ankiet, petnigc wobec nich funkcje wyjasniajaca.

lekcjach, podczas przerw,
podczas zaje¢
pozalekcyjnych

Kategoria Metoda/technika Sposdb doboru proby Wielkos¢ proby
badanych/zrédia danych
Dyrektor szkoty Indywidualny wywiad nd nd
pogtebiony
Nauczyciele Ankieta elektroniczna Badanie na prébie petnej 22
(CAWI) "Szkota, w ktorej
pracuje"
Wywiad grupowy Nauczyciele zréznicowani 20
zogniskowany (FGI) pod wzgledem stazu,
nauczanego przedmiotu i
pracy w zespotach
zadaniowych oraz pedagog
szkolny
Pracownicy Wywiad grupowy Pracownicy inni niz 9
niepedagogiczni zogniskowany (FGI) nauczyciele
Uczniowie Ankieta elektroniczna Badanie na prébie petnej 60
(CAWI) "Moja szkota" uczniéw klas rok nizszych
od najstarszych
Ankieta elektroniczna Badanie na probie petnej 49
(CAWI) "Moj dzien" uczniéw najstarszych klas
Wywiad grupowy Przedstawiciele trzech 12
zogniskowany (FGI) ostatnich rocznikéw,
dobrani losowo
Rodzice Wywiad grupowy Przedstawiciele rady 12
zogniskowany (FGI) rodzicow i rad klasowych,
reprezentujacy rézne
roczniki
Ankieta audytoryjna (PAPI) Badanie na probie petnej 42
rodzicéw uczniow klas rok
nizszych od najstarszych
Partnerzy szkoty, Wywiad grupowy Przedstawiciele samorzadu 14
przedstawiciele zogniskowany (FGI) lokalnego i instytuciji
samorzadu lokalnego wskazanych przez
dyrektora jako partnerzy
Obserwacja lekcji Klasy trzecie i czwarte nd
(szkoty podstawowe)
Obserwacja szkoty Na zewnatrz, przed i po nd

Analiza dokumentow
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Informacja o placéwce

Nazwa placowki

Szkota Podstawowa nr 31

Patron Kardynat Stefan Wyszynski
Typ placowki Szkota podstawowa
Miejscowos¢ Warszawa

Ulica Kobiatka

Numer 49

Kod pocztowy 03-044

Urzad pocztowy Warszawa

Telefon 227417048, 227447105
Fax

Www zs43waw.edupage.org.
Regon 01605018400015
Publicznos¢ publiczna

Kategoria uczniow

Dzieci lub mtodziez

Charakter brak specyfiki
Uczniowie, wychow., stuchacze 411

Oddziaty 16

Nauczyciele petnozatrudnieni 32

Nauczyciele niepetnozat. (stos.pracy) 5

Nauczyciele niepetnozat. (w etatach) 2

Srednia liczba uczacych sie w oddziale 25.69

Liczba uczniow przypadajacych na jednego 12.84
petnozatrudnionego nauczyciela

Wojewodztwo MAZOWIECKIE
Powiat Warszawa
Gmina Warszawa

Typ gminy gmina miejska, miasto stoteczne

Liczba mieszkancow

Wysoko$¢ wydatkow na oswiate

Stopa bezrobocia
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Wprowadzenie: obraz placowki

Raport, do ktérego lektury Panstwa zapraszamy, dotyczy ewaluacji zewnetrznej w obszarze ,Efekty
dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej” Szkoty Podstawowej nr 31 im. Kardynata Stefana
Wyszynskiego w Warszawie. Ponizej znajdg Paristwo najwazniejsze, ptynace z badan informacje o szkole.
Wszystkie dane i wnioski zawarte w niniejszym tek$cie znajdujg potwierdzenie w wynikach przeprowadzonych
badan.

Szkota nalezy do Zespotu Szko6t Nr 43 w Warszawie. Ma bardzo dobre warunki lokalowe i nowoczesne
wyposazenie. Budynek szkolny zostat oddany do uzytku we wrzesniu 2011 roku. Jest miejscem bezpiecznym,

w ktérym uczniowie prezentujg wtasciwe zachowania, znaja i respektuja swoje prawa i obowigzki. Ich pozytywne
zachowanie jest dostrzegane i chwalone przez pracownikow szkoty i partnerow wspotpracujacych ze szkota.

W szkole podejmowane sg skuteczne dziatania majace na celu eliminowanie zagrozen i promowanie wtasciwych
zachowan wsrod uczniow.

Mocna strong pracy szkoty jest indywidualne podejscie do uczniéw oraz wyréwnywanie ich szans edukacyjnych.
Dzieki diagnozie i analizie potencjatu oraz osiggnie¢ edukacyjnych nauczyciele znajg mozliwoéci swoich uczniéw
i podejmuja w tym zakresie skuteczne dziatania. Uczniowie aktywnie dziatajg na rzecz wtasnego rozwoju i rozwoju
szkoty. Angazuja sie zaréwno podczas zaje¢ lekcyjnych, jak i pozalekcyjnych. Biorg czynny udziat w dziataniach
samorzgdu uczniowskiego, szkolnego wolontariatu, w réznorodnych akcjach charytatywnych, ekologicznych

i Srodowiskowych. Nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej. W ostatnich dwéch
latach wszyscy uzyskali promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczyli szkote. Wystepuja podczas
akademii szkolnych i uroczystosci sSrodowiskowych. Promujg szkote poprzez wydawanie gazetki szkolne;j.
Uczniowie zaangazowani w dziatalnos¢ szkoty otrzymujg nagrody i dyplomy.

W szkole analizuje sig osiagniecia uczniow. Analizowane sg oceny, wyniki sprawdzianéw prébnych i sprawdzianu
zewnetrznego w klasie VI, osiggniecia uczniéw w konkursach i zawodach sportowych. Wnioski z analizy wynikow
sg wdrazane. Stuzg do modyfikacji planéw pracy, doboru metod i form pracy, indywidualizacji nauczania. Wyniki
sprawdziandéw zewnetrznych plasujg szkote przemiennie w staninie wysokim i bardzo wysokim.

Zachecamy Panstwa do zapoznania sie z najwazniejszymi informacjami dotyczacymi spetnienia przez szkote
wymagan w wyzej wymienionym obszarze. Wszystkie ponizsze dane wynikajg z przeprowadzonych badan.
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Wyniki ewaluaciji:

Obszar: Efekty

Wymaganie: Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

Komentarz:

W szkole analizowane sg wyniki sprawdzianu zewnetrznego po klasie VI, kidére prowadzone sg
z wykorzystaniem metod ilosciowych i jakosciowych. Analizy te maja na celu ocene dotychczasowych osiggnieé
wynikéw oraz wprowadzenie zmian, ktére pozwolg na podniesienie jakosci i efektywnosci ksztatcenia w szkole.
Potwierdzeniem tego stanowiska sg przedstawione ponizej dowody.

Dyrektor i nauczyciele w wywiadach stwierdzili, ze w szkole analizowane sg wyniki sprawdzianu zewnetrznego po
klasie VI. Dyrektor zaznaczyt, ze analizy te dokonywane sg na poziomie pojedynczych uczniéw oraz na poziomie
zespotébw klasowych. Nauczyciele wskazali, ze analizowane sg: wyniki egzaminéw zewnetrznych (z
wykorzystaniem metod iloSciowych i jakoSciowych) oraz wyniki uczniéw (indywidualnie i zespotow klasowych).
Wyniki w skali staninowej poréwnywane sg do wynikéw szkoty, dzielnicy, miasta, powiatu, kraju. W analizie
kontekstowej brane sg pod uwage opinie poradni psychologiczno-pedagogicznych, frekwencja uczniéw, oceny
semestralne i roczne. Wyniki prowadzonych analiz prezentowane sg i omawiane na zebraniach rady
pedagogicznej. Nastepnie nauczyciele podsumowujg analize wynikéw egzamindw, wskazujgc na obszary
i zagadnienia, w ktérych szkota odniosta sukces oraz te, ktére wymagajg poprawy. Na radzie pedagogicznej
redagowane sg wnioski, a na zebraniach zespotéw przedmiotowych planowane sg konkretne dziatania stuzgce ich
realizacji. W ankiecie wszyscy badani nauczyciele (22 osoby) odpowiedzieli, ze majg petng wiedze na temat
wnioskow z analizy wynikéw sprawdzianu zewnetrznego z poprzedniego roku szkolnego.

W szkole stosuje sie jakoSciowe i iloSciowe metody analizy. W ankiecie dyrektor wymienit rodzaje danych
z wynikéw sprawdzianu zewnetrznego, ktére analizowane sg ilosciowo i jakosciowo, wskazujac jednoczesnie
na sposoby prowadzenia tych analiz. | tak iloSciowo analizowane sg m. in. nastepujace dane:

- wynik punktowy szkoty (Srednia dla szkoty),

- wyniki punktowe poszczegélnych klas (Srednie dla klas),

- wyniki uczniow,

- sredni wynik szkoty podstawowej w skali staninowej,

- Sredni wynik uczniéw poszczeg6lnych klas w skali staninowej,

- Sredni wynik w obszarze poszczegoélnych standardow sprawdzianu,

- rozstep wynikdéw,

- mediana dla wynikoéw uczniowskich w szkole,

- wyniki uczniéw z dysleksja.

Po otrzymaniu raportéw ze szczegbtowymi informacjami o sprawdzianie po klasie VI, dokonywana jest jako$ciowa
analiza jego wynikéw. Jako$ciowo analizowane sg nastepujace dane:

- wspotczynnik tatwosci dla szkoty w poszczegdlnych obszarach standardéw wymagan dla sprawdzianu,

- wspétczynnik tatwosci dla kazdej klasy w poszczegélnych obszarach standardéw wymagan dla sprawdzianu,

- wspotczynnik tatwosci zadan dla szkoty w poszczegdlnych obszarach standardéw wymagan dla sprawdzianu,

- wspotczynnik tatwosci zadan dla kazdej klasy w poszczegélnych obszarach standardéw wymagan dla
sprawdzianu,

- zadania bardzo trudne, trudne i umiarkowanie trudne, tatwe i bardzo tatwe,

- stabe i mocne strony w obszarze poszczegdlnych standardow.

Dokumentacja szkoty obrazuje powyzsze informacije przedstawione przez dyrektora i nauczycieli.

Z wynikami sprawdzianu i wnioskami zapoznawani sg uczniowie i rodzice. Analiza wynikéw sprawdzianu
zamieszczana jest na stronie internetowej szkoty.

Podczas wywiadu dyrektor i nauczyciele stwierdzili, ze analizy te majg na celu wprowadzenie zmian, ktére pozwolg
na podniesienie jakosci i efektywnosci ksztatcenia w szkole. Zdaniem dyrektora, szczegétowa analiza wynikéw
sprawdzianu, wskazanie stabych i mocnych stron w pracy z uczniami w obszarze poszczegdlnych standardéw,
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pozwala zidentyfikowac problem i sformutowac wnioski do dalszej pracy. W latach kolejnych celem tego typu analiz
jest tez ustalenie, czy wnioski postawione po analizie sprawdzianu z lat poprzednich przyczynity sie do przyrostu
wiedzy i umiejetnosci ucznidéw. Analizowanie wynikow sprawdzianu zewnetrznego pozwala na monitorowanie
wiasciwego doboru zaje¢ edukacyjnych, ktére majg stuzyé nabywaniu przez uczniéw wiadomosci i umiejetnosci
okreslonych w podstawie programowej, co ma wptyw na osiagniecie wysokiego — w poréwnaniu z mozliwosciami
rozwojowymi ucznia - wyniku na sprawdzianie zewnetrznym. Zdaniem dyrekiora analizowanie wynikow
sprawdzianu pozwala réwniez na refleksje, ocene jakosci pracy szkoty, w kontekscie osigganych przez uczniow
wynikéw na sprawdzianie zewnetrznym poprzez: dokonywanie analizy ,pola sit” (stabych i mocnych stron pracy
z uczniami w obszarze poszczegoélnych standardéw). Pozwala takze na analize kontekstowg — w celu ustalenia,
jaki wptyw na wynik egzaminu miata oferta edukacyjna szkoty, frekwencja uczniéw, ich motywacja do pracy
i $§rodowisko rodzinne, migracje, dobdr podrecznikéw, programéw, absencja nauczycieli. Dyrektor stwierdzit,
ze analiza wynikéw sprawdzianu po klasie VI ukierunkowana jest na dwa zasadnicze cele:

1. Utrzymywanie wyniku szkoty przez kolejne lata na wysokim poziomie (stanin bardzo wysoki lub najwyzszy);

2. Skutecznos¢ podejmowanych dziatah w pracy z uczniami o potencjale niskim, $rednim i wysokim oraz
z uczniami ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sie - poszukiwanie optymalnych metod i form pracy.
Nauczyciele podczas wywiadu podali, ze analizy wynikow sprawdziandw zewnetrznych majg na celu przede
wszystkim podniesienie efektow ksztatcenia, kidérych miernikiem bedzie utrzymanie/podwyzszenie wynikéw
sprawdzianu zewnetrznego. W szczegdélnosci zas analizy wynikow sprawdzianu zewnetrznego stuza, np.:

- uzyskaniu informacji o biezacej efektywnosci ksztatcenia,

- okresleniu mocnych i stabych stron w pracy dydaktycznej szkoty i poszczegélnych nauczycieli,

- zidentyfikowaniu tych wiadomosci i umiejetnosci, ktére uczniom sprawiajg najwieksze problemy,

- modyfikowaniu programéw nauczania i planoéw wynikowych,

- modyfikowaniu oferty zaje¢ dodatkowych.

Whioski z analizy sg wdrazane. Podczas wywiadu dyrektor wskazat przyktadowe wnioski, ktére zostaty wdrozone
na podstawie analiz wynikéw sprawdzianéw zewnetrznych tj.:

1. "Nalezy éwiczy¢ kompetencje w zakresie rozwigzywania zadan testowych (j. polski);

2. "W dalszym ciggu nalezy ¢wiczy¢ techniki rozwigzywania testow",

3. "W dalszej pracy z uczniami potozy¢ wiekszy nacisk na ksztalcenie i doskonalenie umiejetnosci pisania
i korzystania z informacji" (matematyka).

Roéwniez nauczyciele wymienili, ktére dziatania podjete w ramach realizacji wnioskéw po sprawdzianie
zewnetrznym, przyniosty wymierne korzysci odnoscie poprawy wynikéw nauczania. | tak np. dla realizacji wniosku:
LZWroci¢ uwage na zadania zwigzane ze zamiang jednostek miar i skalg." Podjeto nastepujace dziatania:
wprowadzono wiekszg iloé¢ zadan dotyczacych zamiany jednostek i skali oraz éwiczen praktycznych odnoszacych
sie do codziennych sytuacji z zycia szkoty, wprowadzono zajecia dodatkowe z matematyki rozwijajace
i wyrbwnawcze, na ktérych nacisk ktadziony byt na c¢wiczenia dotyczace stosunkdéw i obliczeh czasowych,
mierzenia wielkosci (juz w edukaciji wczesnoszkolnej i na zajeciach z logopedii). Efektem powyzszych dziatan byto
polepszenie wynikéw ucznidw odnos$nie tej umiejetnosci na ,Trzeciotesciku”, a przede wszystkim na tescie
diagnostycznym na poczatku kl. VI i lepszy wynik na sprawdzianie zewnetrznym w roku szkolnym 2010/11. Drugi
podany przez nauczycieli wniosek to: ,Potozenie nacisku na prace z uczniem zdolnym". Podjete dziatania dla jego
realizacji to przede wszystkim: wprowadzenie zadan dodatkowych dla uczniéw zdolnych; zajecia rozwijajace dla
tych uczniéw np. "Chce wiedzie¢ wiecej", koto ekologiczne, matematyczne i jezyka polskiego, uatrakcyjnienie form
pracy na lekcji historii (np. dzieci robig makiety), nowa formuta gazetki szkolnej nastawiona na samodzielno$¢
uczniéw np. pisanie powiesci w odcinkach.

Zaobserwowane pozytywne efekty wprowadzonych dziatah to: poprawa osiggnieé ucznidéw biorgcych udziat
w ,konkursach kuratoryjnych” np. z jezyka polskiego 2 uczniéw przeszto do Il etapu drugiego, przejécie do Il etapu
konkursu historycznego "Losy zotnierza i dzieje oreza polskiego...", wyr6znienia w miedzynarodowym konkursie
matematycznym "Kangur matematyczny" w réznych kategoriach wiekowych (uczniowie z kl. | i Ill i kilkunastu
ucznibw z klas IV-VI) , wyréznienie w ogolnopolskim konkursie matematycznym "Stypendiada" oraz liczne
wyroznienia i nagrody w konkursach artystycznych pozaszkolnych i zawodach sportowych.

Dyrektor wymienit tez przyktady dziatan wdrazajacych wyzej wymienione wnioski:

- zwiekszenie ilosci ¢wiczen doskonalgcych umiejetnosci: czytania ze zrozumieniem, analize tresci polecen,
starannos$¢ zapisywania danych, wykonywania rysunkéw, zapisywania odpowiedzi;

- éwiczenie na wszystkich przedmiotach umiejetno$ci wypowiadania sie z zachowaniem poprawnosci jezykowej,
gramatycznej i ortograficznej; na jezyku polskim zintensyfikowanie ¢wiczen dtuzszych wypowiedzi pisemnych;

- zmiany programu nauczania jezyka polskiego w Kl. IV od roku szkolnego 2010/2011;

- wzbogacenie oferty zaje¢ pozalekcyjnych - wyréwnawczych i rozwijajacych zainteresowania dla uczniéw;

- szkolenie dla nauczycieli na temat pomiaru dydaktycznego i wdrozenie wiedzy na nim zdobytej w procesie
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konstruowania prac klasowych i sprawdzianéw.

W ankiecie wszyscy badani nauczyciele (22 osoby) opisali w jaki sposéb wykorzystujg wnioski z analiz wynikéw
sprawdzianu zewnetrznego, a tym samym wskazali na ich wdrazanie. Nauczyciele najczesciej wskazywali,
ze wnioski z analiz wynikéw sprawdzianu po klasie VI skutkujg wprowadzania konkretnych dziatan, ktére dotyczg
przede wszystkim:

1. zintensyfikowania ¢wiczen doskonalgcych wiadomosci i umiejetnosci, ktére na sprawdzianie wypadty najstabiej,
a szczegOlnie zwigzane z:

- poprawnoscig jezykowg wypowiedzi ustnych i/lub pisemnych (22 wskazania),

- czytaniem ze zrozumieniem (12 wskazan),

- pisaniem krétszych i dtuzszych form wypowiedzi (10 wskazan);

2. rozwijania zainteresowan ucznidw (12 wskazan);

3. stosowania indywidualizacji nauczania (9 wskazan).

Wdrazane wnioski przyczyniajg sie do wzrostu efektéw ksztatcenia. Podczas wywiaddw dyrektor i nauczyciele
wskazali na te dziatania, wynikajace z wnioskéw z analiz wynikéw sprawdzianu zewnetrznego, ktére najbardziej
przyczyniajg sie do wzrostu efektéw ksztatcenia. W opinii dyrektora dziatania te to przede wszystkim:

- indywidualizacja nauczania,

- éwiczenie poprawnosci jezykowej, gramatycznej i ortograficznej wypowiedzi uczniow,

- éwiczenie poprawnego redagowania réznych form wypowiedzi pisemnych,

- doskonalenie umiejetnosci czytania ze zrozumieniem (zwracanie uwagi na poprawnos¢ jezykowa),

- ¢wiczenie u uczniéw nawyku doktadnego zapisywania danych, wykonywania rysunkéw, zapisywanie odpowiedzi,
- stosowanie w procesie lekcyjnym aktywizujacych metod nauczania, ktére rozwijajg twoércze i samodzielne
mys$lenie ucznioéw,

- wykorzystywanie atrakcyjnej bazy technicznej szkoty: tablic interaktywnych, rzutnikéw multimedialnych,
komputeréw, celem poszerzenia mozliwo$ci rozwojowych uczniéw,

- systematyczne powtarzanie wiadomosci od poczatku klasy VI.

W ankiecie dyrektor zaznaczyt, ze wnioski formutowane po analizie sprawdzianu sg systematycznie wdrazane
podczas lekcji, zaje¢ rozwijajgcych, seminariéw, zaje¢ wyrbwnawczych, co przyczynia sie do osiggania wysokich
wynikéw na sprawdzianie. Ponadto, zdaniem dyrektora, wzrostowi efektywno$ci nauczania sprzyja tez fakt,
ze tematyka lekcji obserwowanych przez dyrektora (w ramach nadzoru pedagogicznego) wynika z wnioskow po
sprawdzianie po klasie VI. Dyrektor i nauczyciele podali przyktady obrazujgce wzrost efektéw ksztatcenia.
Dokumentacja szkoty pokazuje, ze wynik sprawdzianu w skali staninowej w roku szkolnym 2008 / 2009 oraz
2009/2010 miedcit sie w staninie najwyzszym (9), a w roku szkol. 2010/2011 w staninie wysokim (8).

Pozytywnie odnosnie efektywnosci ksztatcenia wypowiadali sie uczestniczacy w wywiadach rodzice,
przedstawiciele organu prowadzgcego i partnerzy szkoty. Zdaniem rodzicéw efektywnos$¢ nauczania dzieci jest
wysoka, co potwierdzajg bardzo dobre wyniki szkoty ze sprawdzianu zewnetrznego. Rodzice docenili prace
nauczycieli, ktérzy pomagajg uczniom, duzg liczbe i rdéznorodnos¢ zaje¢ dodatkowych wspierajgcych
i rozwijajacych uczniéw, a takze fakt, ze nawet uczniowie, ktérzy majg problemy, majg tu szanse osiggnac sukcesy.
Jest tagodne przejscie progu miedzy i i Il etapem edukacji w szkole (kl. I-1ll a IV-VI). Wazne jest tez, ze uczniowie
moga poprawiaé oceny, nauczyciele dajg im wsparcie i poczucie bezpieczenstwa. Niepokoj budzi tylko poziom
nauczania jezyka angielskiego - sg zbyt liczne grupy i duze zr6znicowanie poziomu wiadomosci i umiejetnosci
dzieci w grupie, co utrudnia efektywno$¢ nauczania (Sredni poziom nauczania jezyka angielskiego). Méwiac
o efektach ksztalcenia w szkole, uczestniczacy w wywiadzie przedstawiciele samorzgdu i partneréw zewnetrznych
okreslili efektywnos$¢ ksztatcenia w szkole jako ,wysoka”, szczegélnie biorac pod uwage wyniki sprawdzianu
zewnetrznego. Ich zdaniem badana szkofa to jedna z lepszych na terenie dzielnicy, a nawet miasta, moze by¢
postrzegana jako wzorzec do nasladowania dla innych szkét. Szkota naucza na wysokim poziomie,
z wykorzystaniem technologii informatyczno-komunikacyjnych oraz ciekawych metod pracy, jej absolwenci dostajg
sie do gimnazjéw pozarejonowych np. do gimnazjum przy LO im. Wiadystawa IV. Ponadto wazne jest, ze szkota
reaguje na trudnosci edukacyjne, oraz wszelkie przypadki problemowe — ok. 14% ucznidw zostato objetych petng
diagnoza i opieka poradni; jest ogromna czujno$¢ nauczycieli w wychwytywaniu wszelkich niepokojacych
symptoméw. Szkota szybko reaguje na zdiagnozowane trudnosci szkolne =zaréwno edukacyjne, jak
i wychowawcze. Uczestnicy wywiadu podkredlili ksztatcenie w szkole postaw otwartosci na potrzeby innych,
szczegdlnie dziatania uczniow w wolontariacie, np. przygotowywanie i przesytanie kartek dla chorych, ktére ,stuzag
uwrazliwianiu serc na chorych ludzi objetych opiekg hospicjum domowego”. Szkota uczestniczy w projektach
organizowanych przez OPS — ,Karta z gwiazdkg”, ,Karta z jajem” i przesyla zyczenia $wigteczne dla oso6b
potrzebujacych i samotnych (pozostajacych pod opieka OPS-u). Wiacza sie w akcje pomocy dzieciom ze
Srodowisk trudnych (TPD), jest otwarta na potrzeby, odpowiada na apele o pomoc - prowadzone sg zbiorki
zabawek, odziezy, akcje zbierania funduszy dla potrzebujacych, w tym dla dzieci pochodzacych z trudnych rodzin.
Wazny tez dla oceny efektywnosci nauczania i ksztattowania wtasciwych postaw jest fakt, ze uczniowie chetnie
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chodzg do szkoty, dzieki wtasciwym i przyjaznym postawom nauczycieli i atmosferze, ktéra panuje w klasie
i szkole. Uczestnicy docenili tez realizowang w szkole edukacje obywatelskg - ksztattowanie u uczniéw tozsamosci
i przynaleznosci do srodowiska, poprzez zapoznawanie ich z historig swojej dzielnicy - np. konkurs ,Opowiedz
o kapliczce, krzyzu przy drodze”, udziat uczniow w happeningu w walce o most (walka o swojg okolice,
o bezpieczenstwo, troska o droge do szkoty dla innych dzieci).

Z powyzszego wynika, ze wymaganie spetnione jest na poziomie wysokim.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci

Komentarz:

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowej. Osiggniecia uczniéw
sg diagnozowane i analizowane z uwzglednieniem ich mozliwosci rozwojowych. Szkota formutuje i wdraza wnioski
z tych analiz. Ponizej zawarto uzasadnienie.

Uczniowie nabywajg wiadomosci i umiejetnosci zgodne z podstawg programowa. Wszyscy ankietowani
nauczyciele (22) uwazaja, ze uczniowie opanowali w poprzednim roku szkolnym wiadomosci i umiejetnosci
opisane w podstawie programowej, 0 czym $wiadczg zaznaczone przez nich najwyzsze wartosci (od 6 do 8)
na o$miostopniowej skali. Szkota posiada bardzo wysoki wskaznik promocji uczniéw. Z analizy dokumentéw
wynika, ze w latach 2009/10 i 2010/11 promocja wyniosta 100%. Partnerzy szkoty i przedstawiciel samorzgdu
w wywiadzie, méwigc o umiejetnosciach nabywanych przez uczniéw w szkole, szczegdlnie podkreélili umiejetnosci
zwigzane z wtasciwymi postawami spotecznymi, patriotycznymi i chrzescijanskimi. Wyrdznili przede wszystkim:
umiejetno$¢ pomocy stabszym i chorym, akceptacje drugiego cztowieka i solidaryzowanie sie z potrzebujacymi,
umiejetno$¢ godnego zachowania sie podczas uroczystosci patriotycznych (znajomos$¢ i Spiewanie hymnu),
umiejetno$¢ propagowania wartosci, ktérymi zyt patron szkoty. Rozmdwcy (nauczyciele i partnerzy szkoty) za
wazne uznali takze umiejetnosci ucznidw, ktére umozliwiajg im sprawne funkcjonowanie w spoteczenstwie np.
umiejetno$¢ podejmowania dziatan na rzecz, istotnych dla spoteczenstwa lokalnego, celéw (starania o odbudowe
mostu), umiejetnos¢ publicznych wystapien. W opinii rozméwcéw wszystkie postawy ksztatcone przez szkote sg
istotne.

Z przeprowadzonego z dyrektorem szkoty wywiadu wynika, ze w szkole prowadzone sg réznorodne analizy
osiagnie¢ uczniéw, w szczegodlnosci testy diagnostyczne w klasach |, IV, VI, prébne sprawdziany w kl. VI,
"TrzeciotesScik" dla klas Ill ( od roku szkolnego 2010/2011 OBUT- Ogdlnopolski Badanie Umiejetnosci
Trzecioklasistéw), konkursy przedmiotowe organizowane przez Kuratorium O$wiaty, ,Matematyka na potmetku”.
Dokonywana jest analiza efekibw =zaje¢ =z reedukatorem w zakresie jezyka polskiego, zajec
dydaktyczno-wyrownawczych i kot zainteresowan, osiggnie¢ w zawodach sportowych. Wyniki powyzszych
osiggnie¢ edukacyjnych analizujg: nauczyciele indywidualnie i zespotowo, wychowawcy, dyrektor szkoty,
a jakosciowa i ilosciowa realizacja podstawy programowej sprawdzana jest poprzez arkusze monitoringu realizaciji
podstawy programowej oraz badanie poziomu opanowania umiejetno$ci wskazanych w podstawie programowej
na podstawie wynikbw sprawdzianéw uczniowskich. Wyniki tych dziatan opracowane sg w zespotach
nauczycielskich, poddawane analizie, wyciagane sa wnioski i zalecenia do dalszej pracy. Opracowania
prezentowane sg i szczegétowo omawiane na posiedzeniach Rady Pedagogicznej. O ich wynikach informowani sg
uczniowie i rodzice. Wychowawcy opracowujg arkusze klasyfikacji $rodrocznej i koncoworocznej dla swoich klas.
Dyrektor szkoty w ramach nadzoru pedagogicznego dokonuje analiz osiggnie¢ ucznidow catej szkoty.
Wzmocnieniem analizy wszystkich osiggnie¢ uczniéw jest ich upowszechnianie. Zdaniem dyrektora, rodzice
zapoznawani sg z wynikami diagnoz, a takze z wynikami nadzoru pedagogicznego. Osiggnigcia uczniow
eksponowane sg na tablicach informacyjnych, zamieszczane na stronie internetowej szkoty. Ankietowani
nauczyciele potwierdzili analizowanie osiggnie¢ ucznidéw. 16/22 nauczycieli analizuje osiagniecia wszystkich
uczniéw, 6/22 wiekszosci ucznidw. Jako przyktady analiz, w wypetnionej ankiecie nauczyciele podali analize testow
diagnostycznych, prébnych sprawdzianéw pod katem umiejetnosci i w odniesieniu do poszczegdlnych ucznidw,
biezaca analize postepéw ucznibw w oparciu 0 uzyskane oceny, analize osiggnie¢ szkolnych w zakresie
umiejetnosci czytania, pisania i wypowiadania sig, analize czytelnictwa, wynikéw konkurséw, propozycji artykutow,
projektow graficznych.
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W opinii dyrektora i nauczycieli (wywiady), analizujgc osiggniecia uczniéw, uwzglednia sie ich mozliwosci
rozwojowe. Dyrektor stwierdzit, ze nauczyciele znajg mozliwosci rozwojowe kazdego ucznia i dokonujg analizy ich
osiggnie¢ w odniesieniu do mozliwosci dziecka. Dyrektor i nauczyciele opisali sposoby ich realizacji. Nauczyciele
wskazali, iz analizujagc mozliwosci rozwojowe ucznidw biorg pod uwage opinie i orzeczenia poradni
psychologiczno-pedagogicznej i dostosowujg wymagania wobec uczniéw. Nauczyciele oceniajgc osiggniecia
uczniéw biorg pod uwage wkiad pracy ucznia oraz poziom spetniania okreslonych dla danego ucznia wymagan.
Dyrektor stwierdzit, ze informacje o mozliwosciach rozwojowych uczniéw, wychowawcy, pedagog i psycholog
pozyskujg od rodzicéw podczas indywidualnych rozmoéw, od uczniéw, od pielegniarki szkolnej, od instytuciji
wspotpracujacych ze szkotg (tj. poradnia psychologiczno-pedagogiczna, policja, pracownicy OPS). Pozyskiwanie
informacji odbywa sie takze podczas obserwacji prowadzonych przez nauczycieli i wychowawcéw w sytuacjach
szkolnych i pozaszkolnych (wyjscia, wycieczki, zawody sportowe). Ponadto dyrektor poinformowat, ze dokonywana
jest szczegobtowa analiza opinii i orzeczen, a takze analiza osiggnie¢ uczniéw.

Nauczyciele podczas wywiadu podali przyktady wnioskéw wynikajacych z analizy osiggnieé ucznioéw, np.:

1. ,Nalezy zwraca¢ uwage na poprawnos¢ jezykowa, stylistyczng, gramatyczna, ortograficzng na wszystkich
przedmiotach, zajeciach dodatkowych”;

2. ,Istnieje konieczno$¢ zwiekszenia liczby éwiczen redakcyjnych na przedmiotach humanistycznych i zajeciach
dodatkowych”;

3. ,Nalezy zachecaé i wspieraé ucznidw do udziatu w konkursach pozaszkolnych, modyfikowa¢ oferte zajeé
pozalekcyjnych z uwzglednieniem potrzeb uczniéw zdolnych”.

Nauczyciele dostrzegajg mozliwosci uzyskania przez uczniéw lepszych wynikéw w nauce. Uczniowie osiggajg
dobre wyniki, przejawiaja wtasna inicjatywe oraz sg zaangazowani i aktywni. Wiekszo$¢ rodzicéw (31/42) uwaza,
ze nauczyciele wierza w mozliwosci ucznidéw, przeciwnego zdania jest 8/42 rodzicéw, 3 osoby nie udzielity
odpowiedzi. Uczniowie uczestniczacy w wywiadzie grupowym twierdzg, ze zazwyczaj wiekszo$¢ nauczycieli
wspiera ich, chwali, proponuje pomoc. Nauczyciele zachecajg do udzialu w konkursach, kotach, zajeciach
sportowych; réznicujg stopien trudnosci zadan, zachecajg do wykonywania prac dodatkowych. W opinii uczniéw sg
tez nauczyciele (nieliczni), ktérzy dzielg uczniéw na dobrych i ztych, nie okazujg im wiary méwigc np.: " jak zwykle
stabo, znowu tréjka, bo nie chce ci sie uczy¢". Zdarzajg sie sytuacje, w ktérych nauczyciele komentujg
w nieprzyjemny spos6b wystawiane oceny. Uzywajg stéw np. "jeste$ leniem". Pojedynczy nauczyciele, pomimo
zgtaszania przez uczniéw niezrozumienia prezentowanego materiatu, nie chcag wyjasnia¢ powtornie, méwiac: "to
juz twoj problem™ albo ttumaczg w sposob niezrozumiaty.

Wszystkie wnioski z prowadzonych analiz osiggnie¢ uczniéw sg przez nauczycieli wdrazane. Sg one podstawg
do zaplanowania przez nauczycieli konkretnych dziatarn ukierunkowanych na systematyczng lub sukcesywng prace
z uczniami na lekcjach, zajeciach wyréwnawczych, zajeciach rozwijajacych. Sa przeprowadzane testy
diagnostyczne w kl. |, w klasie IV oraz testy probne (WSiP) w klasie VI. Poza tym szkota przeprowadza testy
,Matematyka na pétmetku” w kl. V. Poréwnuje sie wyniki sprawdziandéw zewnetrznych z wynikami z lat ubiegtych.
Analizuje sie wyniki konkurséw przedmiotowych i innych organizowanych przez kuratorium osdwiaty. Wdrazanie
wnioskéw odbywa sie poprzez modyfikacje metod nauczania, stosowanie metod aktywizujgcych, zwiekszanie
zasobow pomocy dydaktycznych zgodnie z wymaganiami podstawy programowej. Nauczyciele poszerzajg zakres
pomocy udzielanej uczniom np. starajg sie wigczac rodzicow do pomocy dzieciom poprzez przekazywanie im
informacji przydatnych do pracy z dzieckiem w domu. Opracowujg programy naprawcze dla ucznidw, ktorzy
otrzymali ocene niedostateczng na pétrocze, modyfikuja i zwiekszajg liczbe éwiczen doskonalacych dang
umiejetnos¢. W szkole wprowadzono karty biezacego monitoringu osiagnie¢ uczniéw z jezyka polskiego.
Opracowane zostaty wymagania na poszczegdélne oceny. Wprowadzono zmiany organizacyjne dotyczace oferty
zaje¢ dodatkowych dla ucznidéw (kota zainteresowan, praca z uczniem zdolnym i z uczniem z problemami
edukacyjnymi).

Zdaniem dyrektora szkoty, wnioski z analizy osiggnie¢ uczniéw sg wdrazane (podczas lekcji, zaje¢ rozwijajgcych
zainteresowania, seminariow, zaje¢ wyrobwnawczych w pracy dydaktycznej) i przektadajg sie na wzrost efektéw
ksztatcenia, np. przyczyniajg sie do utrzymania wysokich wynikéw na sprawdzianie. Przyktadowo po sprawdzianie
w 2010/2011r. sformutowano nastepujace wnioski: ,Doskonali¢ umiejetno$¢ pisania poprawnego pod wzgledem
jezykowym, gramatycznym i ortograficznym”, ,Pracowa¢ z uczniem nad dtuzszymi formami wypowiedzi
pisemnych”, "Ktasé duzy nacisk na prace z uczniem zdolnym i ze specyficznymi trudnosciami w nauce”, ,Podjaé
dziatania podnoszace efektywnos¢ przygotowan do konkurséw kuratoryjnych”. Efektem wdrozenia wnioskéw byty
osiggniecia uczniow w konkursach w roku szkolnym 2010/2011, np.: 1) w roku szkolnym 2011/2012 dwie osoby
zakwalifikowaly sie do drugiego etapu konkursu polonistycznego organizowanego przez KO: 2) w roku szkolnym
2011/2012 znacznie wiecej ucznidbw wzieto udziat w ww. konkursie (2010/2011- 5 uczestnikéw, 2011/2012- 22
uczestnikow) i osiggneli wyzszy o 8% wynik od uczestnikbw w roku poprzednim. Lepszy wynik to efekt pracy
z uczniami na zajeciach pozalekcyjnych z jezyka polskiego, na ktérych doskonalono umiejetno$c¢ pisania dtuzszych
form wypowiedzi. W miedzynarodowym konkursie ,Kangur matematyczny” 1 uczenh uzyskat wynik b. dobry, 10
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uczniéw wyroznienia, 12 uczniéw nagrody. Inne osiggniecia to: finalista w ogélnopolskim konkursie ,Stypendiada
Woczesnoszkolna’- kategoria matematyczna, Il miejsce w warszawskim konkursie ,Mata olimpiada matematyczna”,
7 uczniéw zakwalifikowanych do Il etapu konkursu informatycznego ,Mini Logia”.

Z powyzszego wynika, ze wymaganie spetnione jest na wysokim poziomie.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Uczniowie sg aktywni

Komentarz:

Uczniowie chetnie uczestnicza w zajeciach szkolnych i pozalekcyjnych prowadzonych w szkole. Sg zaangazowani
w wiele dziatan dotyczacych ich wtasnego rozwoju i rozwoju szkoty, a takze realizujg dziatania zainicjowane przez
siebie. Ponizej przedstawiono szczego6towe wyniki badan w obszarze tego wymagania, wskazujace na wysoki
poziom jego spetnienia.

Uczniowie sg zaangazowani w zajecia organizowane przez szkote. Wszyscy ankietowani nauczyciele wysoko
ocenili zaangazowanie uczniéw na lekcjach (na poziomie 7 i 8 w 8-stopniowej skali). Nauczyciele w ankietach i w
wywiadzie podali, ze aktywno$¢ ucznidow na zajeciach ma rézne przejawy, m.in. dzieci chetnie zgtaszajg sie
do odpowiedzi, wykonujg zadania dodatkowe, samodzielnie wyszukujg informacje, by po6zniej dzieli¢ sie nimi
z innymi, przygotowuja referaty, zadajg pytania Swiadczace o analizowaniu omawianych tresci, biora udziat
w konkursach, zawodach, przedstawiajg wtasne propozycje dotyczace tresci i formy zaje¢, podaja nowatorskie
pomysty, pracujg w grupach, dzielac sie zadaniami. W wywiadzie nauczyciele powiedzieli, ze podejmujg
nastepujace dziatania, by uczniowie byli aktywni: zmodyfikowano oferte zaje¢ pozalekcyjnych, z uwzglednieniem
propozycji uczniéw i rodzicéw oraz oferte zaje¢ Swietlicowych (np. wprowadzono zajecia kulinarne, klub matego
podroznika, zajecia "Polska w Europie, Europa w Polsce"). W zakresie oceniania aktywnos$ci ucznidow na lekcjach
zmieniono Wewnatrzszkolny System Oceniania. Stosuje sie wiecej aktywizujgcych metod nauczania, majgcych
na celu eksponowanie prac uczniéw i nagradzanie ich za osiggniecia. Organizowane sg imprezy i uroczystosci
angazujace uczniéw, np. Swieto Patrona, inscenizacja "Jasetka na wesoto", piknik rodzinny, tzw. "ciekawe lekcje":
("Marsz Bogéw greckich", "Uczta Bogéw"). Ankietowani uczniowie klasy V (49) i VI (60) oceniali atrakcyjno$é
prowadzonych zaje¢. Najczesciej wskazywano na odpowiedz, ze niektére lekcje sg wciagajace, ale zdarza sie to
dos¢ rzadko (22 ucznioéw klasy V i 15 uczniow klasy VI) oraz, ze duza czes$¢ zaje¢ jest weiggajaca i angazujaca (21
uczniéw klasy V i 33 uczniow klasy VI). Zajecia w ogéle nie angazujg 1 ucznia klasy V i 3 uczniéw klasy VI.
Natomiast wszystkie zajecia sg angazujgce dla 5 uczniéw klasy V i 9 uczniow klasy szdstej. Obserwacja zajeé
potwierdza, ze uczniowie aktywnie uczestniczyli w catym toku lekcji, co miato zwigzek z dziataniami nauczyciela.
Wiekszos$¢ ankietowanych rodzicéw (35 na 42) uwaza, ze ich dzieci chetnie angazujg sie w zajecia szkolne.
Uczniowie sg zaangazowani rowniez w zajecia pozalekcyjne organizowane przez szkote. Zdaniem ankietowanych
nauczycieli uczniowie:

- aktywnie uczestniczg w zajeciach, konkursach, zawodach sportowych, uroczystosciach, redagowaniu gazetki,

- zgtaszajg pomysty na tematyke i forme zaje¢ rozwijajacych,

- majg wysoka frekwencje,

- samodzielne przygotowujg dekoracje i inscenizacje na uroczystosci,

- chetnie wykonujg zadania dodatkowe.

Uczniowie klas V i VI wypetniajac ankiete wyrazili swojg opinie na temat zaje¢ pozalekcyjnych. Zajecia
pozalekcyjne sg bardziej wciggajace i angazujace dla uczniéw klas VI, poniewaz 47 na 60 szdstoklasistéw uwaza,
ze duza cze$¢ zaje¢ pozalekcyjnych angazuje ich, z klas V tak sadzi 28 na 49 uczniéw wypetniajacych ankiete. 11
na 60 szostoklasistéw stwierdzito, ze rzadko zdarza sie, aby zajecia pozalekcyjne ich angazowaty, wsrod
pigtoklasistéw takiej odpowiedzi udzielito 14 ucznidéw. Po 2 ucznidw z klas V i VI uwaza, ze zajecia nie sg
angazujace. Ponad potowa rodzicéw 28 na 42 uwaza, ze dzieci chetnie angazujg sie w zajecia pozalekcyjne. 1
osoba podata, ze dziecko chodzi raczej niechetnie, 9 0séb, ze dziecko nie chodzi na zajecia, 4 osoby nie udzielity
odpowiedzi.

Uczacy sie podejmuja inicjatywy dotyczace ich wlasnego rozwoju i rozwoju szkoty $wiadcza o tym wypowiedzi
dyrektora, nauczycieli, uczniéw i rodzicow. Podczas przeprowadzonych badan dyrektor i nauczyciele stwierdzili,
ze uczniowie podejmuija:

* inicjatywy spofeczne:
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- aktywna dziatalno$¢ samorzadu uczniowskiego we wspotpracy z wolontariatem,

- uczestnictwo w akcjach charytatywnych, np. zbiérka makulatury, odziezy, nakretek na protezy ortopedyczne,
zabawek do domoéw dziecka, stodyczy, akcja ,Serce na gwiazdke”, akcje prowadzone przez $wietlice, udziat w akciji
Wielkiej Orkiestry Swiatecznej Pomocy,

- wykazywanie wtasnej inicjatywy, np. wykonanie kartek na Dzierh Nauczyciela,

* inicjatywy edukacyjne:

- przygotowanie programéw multimedialnych o mitologii greckiej,

- zmiana tytutu i koncepcji gazetki ,Echo szkoty”,

- udziat uczniéw klas I-Ill w akcji ,Sniadanie daje moc”,

- aktywne uczestnictwo w réznorodnych konkursach,

* inicjatywy artystyczne:

- zainicjowanie i uczestnictwo w programie $wietlicowym ,Mam talent”,

- prezentacja wtasnych zdolnosci i pasji w czasie uroczystosci szkolnych,

- samodzielne wykonywanie dekoracji szkolnych i klasowych,

- przygotowanie uktadu tanecznego na finat programu edukacyjnego ,Od zabawy do sportu”,

- przygotowanie imprezy z okazji Dnia Babci i Dziadka,

« inicjatywy na rzecz spotecznosci szkolnej:

- wykonywanie kartek okolicznosciowych i obdarowywanie nimi pracownikow szkoty,

- obdarowywanie ciasteczkami z wrézbg (Andrzejki) - dochéd przeznaczony na wolontariat szkolny,

- organizacja konkursu $wiatecznego na najpiekniejsza ozdobe choinkowa i stroik $wiateczny,

- umieszczenie na tablicy samorzadu uczniowskiego skrzynki do korespondencji ,Masz pomyst, masz problem”,

- prowadzenie kiermaszy uzywanych podrecznikéw,

« inicjatywy na rzecz Srodowiska lokalnego:

- wspolna inicjatywa uczniéw, rodzicéw, nauczycieli, samorzadu lokalnego ,Krowa na moscie” majaca na celu
remont mostu na Kanale Zeranskim, przez ktéry dzieci idg do szkoty,

- udziat w konkursie o nadanie nazwy placu zabaw,

- wyjazdy do domu opieki spotecznej z programem artystycznym i upominkami wykonanymi wtasnorecznie dla
pensjonariuszy.

Zdaniem uczniéw biorgcych udziat w wywiadzie "rozwija¢ sie" oznacza: pogtebia¢ wiedze, uczy¢ sie, wiedzieé¢
i umie¢ coraz wiecej, rozwija¢ swoje zainteresowania , odkrywac talenty. Uczniowie potwierdzili, ze majg mozliwos$¢
zgtaszania réznych propozycji do nauczycieli, moga poprawiaé niektére oceny (ale nie u wszystkich nauczycieli),
chodzi¢ na dodatkowe zajecia, kota zainteresowarn, moga prosi¢ nauczycieli o dodatkowe prace, bra¢ udziat
w konkursach i wycieczkach, moga anonimowo lub imiennie zgtasza¢ pomysty lub problemy do skrzynki
uruchomionej przez samorzad uczniowski "Masz problem - masz pomyst", moga zgtasza¢ tematy lekciji
i propozycje sposobdw ich realizacji (proponowac metody i formy pracy na niektérych lekcjach). Dane pozyskane
w wywiadzie z uczniami $wiadcza, ze uczniowie dzielg sie z pracownikami szkoty swoimi pomystami na to,
co chcieliby robi¢ w szkole. Ostatnio zaproponowali przeprowadzenie konkursu $wigtecznego, proponujg wyjscia
do kina i teatru, dziatania w ramach wolontariatu, zgtaszajg potrzebe dostosowania terminéw kot , tak aby wszyscy
chetni mogli w nich uczestniczy¢. Powyzsze dziatania potwierdzili w wywiadzie rodzice dodajac, ze dzieci same
proszg o dodatkowe zajecia (np. z matematyki) oraz ze nauczyciele zauwazajg i doceniajg wszelkie inicjatywy
i pomysty dzieci.

Szkota realizuje dziatania zainicjowane przez uczacych sie, co potwierdzili w wywiadach dyrektor, nauczyciele
i uczniowie. Oprécz dziatan juz wspomnianych wymieniono:

- organizacje lub przygotowywanie przez uczniéw niektérych konkurséw lub uroczystosci szkolnych i klasowych,

- opracowywanie przez klasy VI scenariusza wieczorku pozegnalnego z udziatem nauczycieli i rodzicéw wedtug
wtasnego pomystu uczniow;

- spotkania z ciekawymi ludzmi np. P.Kordyaszem autorem ksigzki ,Stefek” (zyciorys Patrona szkoty), autorem
ksigzek dla dzieci Kasdepke,

- wigczanie sie ucznidow w akcje charytatywng sadzenie zonkili tzw. ,Pél nadziei”- dochéd ze sprzedazy kwiatéw
przekazywany jest na potrzeby podopiecznych hospicjum;

- organizacje loterii fantowych podczas imprezy ,Piknik rodzinny”, kiermaszy $wigtecznych, z ktérych dochéd jest
przeznaczany na dofinansowanie uczniom szkoty wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru, ,zielonych szkot”,

- podejmowanie szeregu dziatarh w ramach realizacji programu ,Szkota promujgca zdrowie”,

- konkursy i zajecia cykliczne organizowane przez $wietlice szkolng: konkurs na najciekawsza prezentacje
wybranego kraju unijnego ,Polska w Europie, Europa w Polsce”, konkurs dla dzieci i rodzicow Kl. | -, Przepis
kulinarny”, konkurs plastyczny Kl. I-Il - ,Ulubiona zabawka Krzysia ze Stumilowego lasu”, konkurs plastyczny KI. I -
,MOj pluszowy mis”, konkurs fotograficzny ,Warszawa jest moja i ja jestem jej” zajecia i uroczystosci np. ,Urodziny
Kubusia Puchatka”, ,Dzien Zyczliwoéci”, ,Swiatowy Dzier Pluszowego Misia”.

Uczniowie uczestniczg w zebraniach Komisji Socjalnej ds. Uczniéw przy przydzielaniu stypendiow za nauke oraz
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maja wptyw na ustalanie kryteriow przyznawania nagrdd pienieznych. W wywiadzie potwierdzili, ze ich inicjatywy
zgtaszane za posrednictwem samorzadu szkolnego sg realizowane. Obecnie w trakcie uzgadniania jest pomyst
wystawienia szafek na korytarz oraz uruchomienia w szkole automatéw z kanapkami. Obserwacja placéwki
potwierdza, ze na terenie szkoty dostepne sg informacje dotyczace dziatan zainicjowanych przez uczniéw. Na
tablicach informacyjnych wida¢ przyktady ich aktywnosci. Na $cianach wiszg podziekowania i dyplomy za
dziatalno$¢ Szkolnego Kota Wolontariatu i Szkolnego Kota Caritas.

Powyzsze argumenty potwierdzajg wysoki poziom spetnienia wymagania ,Uczniowie sg aktywni”.

Poziom spetniania wymagania: B

Wymaganie: Respektowane sq normy spoteczne

Komentarz:

Priorytetem szkoty jest gwarantowanie uczniom bezpieczenstwa, o ktdre dbajg wszyscy pracownicy. Uczniowie
znajg zasady wtasciwego zachowania w szkole, respektujg ogodlnie przyjete normy spoteczne. Niewtasciwe
zachowania zdarzajg sie sporadycznie i spotykajg sie z natychmiastowg reakcjg nauczycieli. Szkota dokonuje
biezacej diagnozy zachowan uczniéw, w wyniku ktérej nie stwierdzono zagrozen. Profilaktyce zagrozen oraz
wzmacnianiu pozytywnych zachowan stuzg liczne przedsiewziecia realizowane we wspotpracy z instytucjami
wspierajacymi szkote. Ponizej zawarto argumentacije.

Uczniowie czujg sie w szkole bezpiecznie, a priorytetem szkoty jest zapewnienie im bezpieczenstwa. Zdaniem
rodzicébw szkota gwarantuje uczniom bezpieczenstwo, ktére budowane jest na wielu poziomach: w klasie,
na korytarzu podczas przerw, w Swietlicy i na terenie woko6t szkoty. Rodzice podkreslali, ze dzieci nie sg
anonimowe, znajg je nie tylko nauczyciele, ale tez pracownicy niepedagogiczni, ktérzy witaczajg sie w opieke
nad dzie¢mi. W szkole zdarzajg sie trudne sytuacje, ale zawsze jest wiasciwa, szybka i skuteczna reakcja
nauczycieli i pedagoga. Ich zdaniem, sytuacje niewtasciwych, niepozadanych zachowan dotyczg pojedynczych
dzieci. Drzwi wejsciowe zamykane sag na klucz, monitorowane sg wejscia i wyjécia do szkoty. Pracownicy obstugi
bacznie obserwuja kazde wyjscie dziecka z lekcji np. do tazienki. Dzieci nie sg zostawione bez opieki. Petnione sg
dyzury. Dzieci odprowadzane sa do swietlicy, sklepiku szkolnego i do stotowki przez personel. Jest stata dbatos¢
o sprawny i bezpieczny sprzet. Poczucie bezpieczehnstwa uczniom zapewniajg nauczyciele. Tak twierdzi 57/60
ankietowanych uczniéw, natomiast 3/60 uczniéw wskazato, ze na lekcjach nie czujg sie bezpiecznie. Na przerwach
bezpiecznie czuje sie 50/60 ankietowanych uczniéw, zas 10/60 jest odmiennego zdania. Po zajeciach lekcyjnych
na terenie szkoty (np. na boisku) bezpiecznie czuje sie 47/52 ankietowanych uczniéw, 5/52 wskazuje na brak
poczucia bezpieczenstwa, natomiast 8/60 nigdy nie przebywa na terenie szkoty po lekcjach. Zdaniem
ankietowanych uczniéw zdarzaly sie na terenie szkoty przypadki obrazania ich 23/60, pobicia 3/60, wymuszenia
2/60, kradzieze 5/60. Miejscami zagrozonymi takimi zachowaniami sg schody, po ktérych czasem dzieci biegajg
oraz toalety i boisko. Jako miejsca mato bezpieczne w szkole, ankietowani uczniowie wskazywali korytarz 10/60,
szatnie 6/60, boisko 4/60, toalety 3/60 i klase 1/60. Nalezy podkresli¢, ze 21/60 ucznidéw wybrato odpowiedz ,inne
miejsca”, ale nie wymienito jakie oraz 27/60stwierdzito, ze wszedzie w szkole czujg sie bezpiecznie. Zdaniem
przedstawicieli samorzadu terytorialnego i partneréw szkota gwarantuje bezpieczenstwo dzieciom. Wspbétpracuje
z Policja, Strazg Miejska, Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng i wtadzami lokalnymi. Prowadzone sa zajecia
dotyczace profilaktyki, przemocy, agresji, odpowiedzialnosci prawnej nieletnich. Na wniosek szkoty wtadze lokalne
oznakowalty przejscie dla pieszych. Obserwacja lekcji dowiodta, ze nauczyciele dbajg o bezpieczenstwo ucznidow.

Uczniowie znajg zasady wiasciwego zachowania w szkole, co potwierdzito w ankiecie ,Moja szkota” 59/60
badanych, natomiast zasady wtasciwego zachowania sg jasne dla 46/49 uczniéw objetych badaniem ankietowym
,MO0j dzien”. O znajomosci praw i obowigzkéw mowili réwniez uczniowie podczas wywiadu. Uwazajg, ze majg
prawo do nauki, poprawy ocen (choé¢ nie wszystkich), do zgtaszania pomystéw, nieprzygotowania do lekciji,
zgtaszania i uzyskania pomocy w przypadku problemoéw (od wychowawcy, psychologa, pedagoga), rbwnomiernego
obcigzenia pracg w poszczegblnych dniach tygodnia. Obowigzkiem uczniéw jest chodzenie do szkoty,
przygotowywanie sie i uczestniczenie w lekcjach, odrabianie prac domowych, usprawiedliwianie nieobecnosci,
punktualno$¢, odnoszenie sie z szacunkiem do dorostych i réwiesnikéw, przestrzeganie zasad kultury rozmowy,
zmienianie obuwia, pomaganie innym. Uczniowie kategorycznie nie moga stosowaé uzywek, biega¢ po
korytarzach, dokucza¢ innym, straszy¢, przezywaé, krzywdzi¢ innych. Partnerzy szkoty i przedstawiciele
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samorzgdu terytorialnego, podczas wywiadu stwierdzili, ze uczniowie respektujg ogdlnie przyjete normy spoteczne.
Cechuje ich wysoka kultura osobista, partnerskie traktowanie i tolerancja wobec innych. Przeprowadzona
obserwacja placowki potwierdza pozytywne zachowania uczniéw na korytarzu podczas przerw, w szatniach,
w stotowce.

Z wywiadu przeprowadzonego z dyrektorem szkoty wynika, ze w szkole prowadzona jest diagnoza zachowan
uczniéw, ktérej zrddta stanowig przede wszystkim ukierunkowane obserwacje uczniéw (np. podczas lekcji, gier
zespotowych, przerw, wyjs¢, wycieczek szkolnych), rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi oraz informacije
z udostepnionych szkole dokumentéw dotyczace dziecka. Dyrektor wymienit przyktadowe sposoby diagnozowania
zachowan uczniébw prowadzone przez nauczycieli: obserwacja, czy dzieci i miodziez respekiujg zapisy
regulaminowe zawarte w Statucie, Wewnatrzszkolnym Systemie Oceniania, Programie Wychowawczym,
Programie Profilaktyki, diagnoza sytuacji wychowawczej w klasie, omawianie biezacej sytuacji wychowawczej
w klasach podczas rad pedagogicznych, analiza zapisow w zeszytach uwag, autoocena ucznia, ocena klasy,
analiza wynikéw ankiet przeprowadzanych wsrdd uczniéw i rodzicéw dotyczaca zagrozen w srodowisku szkolnym,
sytuacji szkolnej w zakresie przemocy i dziatan profilaktycznych w szkole. Prowadzone sg szkolenia dla
nauczycieli: ,Jak sobie radzi¢ z agresjg wsrdd dzieci i mtodziezy” (19.10.2009r), ,Cyberprzestrzen jako zrodto
uzaleznienia.”(12.04.2011r). Analiza dokumentacji zespotu profilaktycznego pokazuje, ze w roku szkolnym
2009/2010i2010/2011 zespot profilaktyczny dokonat diagnozy sytuacji zagrozen w szkole zwigzanych z przemoca
"Przemoc w szkole" oraz przeprowadzit ankiety ewaluacyjne dotyczace dziatah profilaktycznych w r. szk. 2009/201.
Dziennik zaje¢ pedagoga szkolnego wskazuje, ze prowadzona jest diagnoza biezgcych probleméw
wychowawczych oraz prowadzone sg zajecia integrujgce klasy. Pozytywne zachowania dzieci sg dostrzegane
przez nauczycieli. Takiego zdania jest (32/42) ankietowanych rodzicow. 23/42 stwierdzito, ze otrzymuje informacje
na temat zagrozen wystepujacych w szkole, jednocze$nie duza grupa tj. 16/42 takiej informacji nie otrzymuije.
Nauczyciele uczestniczacy w wywiadzie grupowym wskazali na dziatania, podejmowane dla eliminowania
ewentualnych zagrozen i wzmacniania wifasciwych zachowan: 1. Prowadzona jest ewaluacja programéw
wychowawczego i profilaktyki przez zespoty nauczycielskie: zespdt wychowawczy, profilaktyczny, edukaciji
wczesnoszkolnej, opiekunczo-wychowawczy; 2. Nauczyciele prowadzg monitoring i wprowadzajg ewentualne
modyfikacje do klasowych planéw wychowawczych; 3. Analizowane sa wyniki ankiet dot. problemu
bezpieczenstwa w szkole oraz indywidualnych odczu¢ uczniéw w tym wzgledzie; 4. Analizowane sg tez wpisy
(uwagi i pochwaty) do klasowych zeszytow uwag i inna dokumentacja wychowawcy - wymiana informacji miedzy
nauczycielami; 5. Na biezgco prowadzone sg obserwacje dzieci (na lekcjach, przerwach w czasie zajeé
pozalekcyjnych, na wycieczkach szkolnych) w celu wykrycia i zdiagnozowania biezacej sytuacji w celu
wprowadzenia ewentualnych modyfikacji dziatan.

W szkole podejmuje sie dziatania wychowawcze majgce na celu zmniejszanie zagrozen oraz wzmacnianie
pozadanych zachowan. Powyzsze wynika z wywiadu z dyrektorem, kt6ry wymienit szereg przyktadow takich
dziatah. Nalezg do nich stosowanie systemu nagréd zgodnie z zapisami w statucie szkoty, szczeg6lnie pochwaty
wychowawcy, dyrektora na forum klasy, na forum szkoty (apele), nagrody ksigzkowe za osiggniecia ucznidw,
dyplomy, statuetki dla najlepszych sportowcow, stypendia dla najlepszych uczniéw. Pozytywne postawy uczniéw
wzmacniane sg podczas lekcji. Stuzy temu biezace nagradzanie (pochwaty, plusy, zapisy w zeszytach). Prawa
i obowiagzki ucznia sg eksponowane na tablicach informacyjnych, zamieszczane na stronie internetowej szkoty
(www.zs43waw.edupage.pl), w bibliotece szkolnej. Wzmacnianiu pozytywnych zachowan stuzg wszelkie dziatania
prozdrowotne ksztattujgce nawyki zdrowego stylu zycia i uSwiadamiajace zagrozenia ptynace z podejmowania
ryzykownych zachowan. Szkota zabiega o certyfikat ,Szkota Promujgca Zdrowie”. Przez trzy ostatnie lata, celem
wyrobienia nawyku zdrowego stylu zycia, wdrozono takie programy jak: ,Lekki plecak”, "Wiem co jem”, ,Mleko
w szkole”. Od roku 2004/2005 przystgpiono do europejskiego programu ,Owoce w szkole”. Waznym elementem
zdrowego stylu zycia jest zmiana asortymentu sklepiku szkolnego. Szkota posiada certyfikat akcji ,Sniadanie daje
moc”, ,Podreczniki na gwarancji.” W szkole, od wielu lat, realizowany jest policyjny program edukacyjny
.Bezpieczna szkota”. Istniejg i obowigzujg: ,Procedury postepowania nauczycieli i metody wspoétpracy szkoty
z policja w sytuacjach zagrozenia dzieci oraz mtodziezy przestepczoscig i demoralizacja w szczegdélnosci:
narkomanig, alkoholizmem, prostytucjg”. Inne dziatania stuzagce wzmacnianiu zachowan pozytywnych uczniéw to
warsztaty integracyjne ,Asertywnos¢”, program profilaktyczny , Trzy Kota”, zajecia warsztatowe w ramach programu
profilaktycznego ,Spéjrz inaczej’, zajecia profilaktyczne, np. ,Bezpieczne zachowania w réznego rodzaju
sytuacjach”, ,Jak nie sta¢ sie ofiarg przemocy i przestepstwa w szkole, na ulicy, w domu”, ,Moja droga do szkoty”,
-Wiem co robi¢ kiedy jestem sam”, ,Ztos§¢ — przyjaciel czy wrég”, ,Jestem straznikiem przyrody”, ,Jestem
ostrozny”, ,Bezpieczny Internet”, ,Decyduje $wiadomie”. Szkota prowadzi takze szkolenia w zakresie profilaktyki
dla rodzicow np. ,Komunikacja interpersonalna, czyli jak rozmawia¢ z dzieckiem”, ,Dopalacze i inne $rodki
odurzajace”, ,Cyberprzestrzen jako zrodto uzaleznienia”. Wzmacnianiu wiasciwych zachowan stuzy bardzo bogata
oferta zaje¢ pozalekcyjnych (ponad 40 proponowanych rodzajéw zajeé dla réznych poziomédw klas) m.in.: kota
zainteresowan np. humanistyczne, dziennikarskie, informatyczne, matematyczne, jezykowe, ekologiczne, teatralne,
kulinarne, umuzykalniajace, sportowe (,Zabawa Sport”), zajecia rozwijajace dla ucznidw zdolnych ,Chcemy
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wiedzie¢ wiecej”, ,Klub ludzi ciekawych wszystkiego”. Wzmacnianiu pozadanych zachowan uczniéw stuzy tez
promowanie aktywnosci uczniowskiej, stwarzanie sytuacji umozliwiajacych osiggniecie sukcesu i stwarzanie
uczniom mozliwosci udziatu w konkursach, zawodach sportowych, nagradzanie na réznych szczeblach
(miedzynarodowym, ogolnopolskim, miejskim, dzielnicowym, szkolnym). Z materiatbw zgromadzonych podczas
wywiadu grupowego z rodzicami wynika, ze zdarzajg sie sytuacje niewtasciwych zachowan ze strony uczniéw np.
ze strony dzieci z ADHD. Majg one charakter incydentalny. Jest to na ogét agresja stowna lub zaczepki. W szkole
nie ma przyzwolenia na agresje. Zawsze jest wlasciwa reakcja nauczycieli i pedagoga, co wynika réwniez z ankiety
dla rodzicéw. Zdaniem wiekszosci rodzicow (30/42) nauczyciele szybko reagujg na niewtasciwe zachowania
uczniéw, 9/42 jest odmiennego zdania, natomiast 3/42 nie udzielito odpowiedzi. Reakcja polega na wyjasnianiu
i podejmowaniu pracy w celu zniwelowania leku przed ewentualnymi przykrymi zdarzeniami w przysztosci,
ustaleniu zasad postepowania w przypadku odczucia zagrozenia. Wszystkie przykre i trudne zdarzenia sg
wyjasniane i rozwigzywane w matym gronie 0séb, z zachowaniem dyskrecji, w sposdb uniemozliwiajacy eskalacje
problemu. Szkota bardzo szybko reaguje na wszelkie sygnatly dotyczace ewentualnych zagrozen i dziata
prewencyjnie. Zdaniem ankietowanych rodzicow tj. (25/42) nauczyciele szybko reagujg na ryzykowne zachowania
uczniébw. W opinii 6/42 rodzicow nauczyciele nie reagujg na takie zachowania. 4/42 ankietowanych uznato,
ze takich zachowan nie stwierdzono, natomiast 7/42 nie udzielito odpowiedzi. Zdaniem wiekszosci ankietowanych
rodzicow (29/42) pozytywne zachowania dzieci sg chwalone przez nauczycieli. 9/42 rodzicow stwierdza, ze dzieci
nie sg chwalone, a w przypadku 4/49 ankietowanych stwierdzono brak odpowiedzi. W wywiadzie rodzice
podkreslali, ze dzieci sg doceniane, chwalone na forum klasy, ich prace eksponowane sg na wszystkich
korytarzach, a przede wszystkim sg bardzo czesto nagradzane dyplomami i nagrodami ksigzkowymi. Doceniane sg
ich osiggniecia w nauce, zachowanie, wtasciwe postawy, szczegblnie praca w wolontariacie, ale tez, np. zbieranie
makulatury. Wyjatkowo czesto chwalone sg dzieci w edukacji wczesnoszkolnej, gdzie nauczyciele dostrzegajg
i nagradzaja je za r6znorodne osiggniecia i aktywnos$ci, w kazdym dziecku odnajdujac co$ godnego docenienia
i wyrdznienia. Ponadto szczegdlne osiagniecia i sukcesy ucznidow sg eksponowane i wyrdzniane na forum szkoty
(podczas apeli i uroczystosci, na korytarzach) oraz na stronie internetowej. Z wywiadu przeprowadzonego
z pracownikami niepedagogicznymi wynika, ze aby eliminowac¢ niewtasciwe zachowania nauczyciele i pracownicy
niepedagogiczni petnig dyzury. Dziatania profilaktyczne i wychowawcze szkoty majg odzwierciedlenie
w dokumentacji szkolnej. Wynikajg z planu pracy zespotu profilaktycznego, planéw pracy wychowawczej i zapisow
w dziennikach zajeé psychologa i pedagoga.

W szkole prowadzi sie analize podejmowanych dziatahh majgcych na celu eliminowanie zagrozen i wzmacnianie
wilasciwych zachowan. Wedtug dyrektora analizy dziatan dokonuje sie poprzez biezace obserwacje zachowan
i postaw uczniéw oraz analize zapiséw w zeszytach uwag, omawianie przez nauczycieli sytuacji w klasach.
Sprawdzana jest skuteczno$¢ podejmowanych dziatan wychowawczych. Ponadto nauczyciele prowadzg rozmowy
z wychowawcami, z psychologiem, pedagogiem, w zespole wychowawczym.

Na koniec semestru i roku nauczyciele-wychowawcy dokonujg ogélnej oceny sytuacji wychowawczej w swoich
klasach wypetniajac ,Arkusz klasyfikacji srédrocznej/rocznej”. Analizy te stuzg dyskusjom i ocenie skutecznosci
podejmowanych dziatah podczas zebran rad pedagogicznych, dokonywana jest ewaluacja programu profilaktyki
i wychowawczego szkoty.

Dziatania majgce na celu eliminowanie zagrozeh oraz wzmacnianie pozgdanych zachowan sg w razie potrzeby
modyfikowane. Dyrektor oraz nauczyciele w wywiadzie podkreslili, ze na podstawie wnioskéw z prowadzonych
analiz dziatan wychowawczych (dot. eliminowania zagrozen i wzmacniania wiasciwych postaw) wprowadzono
pewne zmiany w organizacji pracy szkoty, m.in.: dokonano modyfikacji planu dyzuréw srédlekeyjnych,
wprowadzono zmiany w WSO w zakresie oceniania zachowania uczniéw klas I-1ll, zmodyfikowano harmonogram
profilaktyki, wzmocniono aktywnos$¢ uczniéw, wdrozono dziennik elektroniczny.

Podczas modyfikacji dziatan wychowawczych uwzglednia sie inicjatywy uczacych sie. Zdaniem wiekszosci
ankietowanych nauczycieli 17/22, dziatania wychowawcze uwzgledniajg inicjatywy i opinie uczniéw, za$ 5/22
nauczycieli zdecydowanie temu zaprzecza. W ankiecie dyrektor szkoty podaje propozycje sktadane przez ucznidw:
che¢ organizowania imprez szkolnych (andrzejki, dyskoteki, pierwszy dzien wiosny), samodzielny wystroj sal
lekcyjnych, aktualizacja gazetek klasowych i SU, zgtaszanie sie do rdéznorodnych konkurséw i zawoddw
sportowych, inicjowanie akcji charytatywnych, udziat w wolontariacie. Zdaniem dyrektora zostaty uwzglednione
nastepujace inicjatywy: uczniowie organizujg konkursy szkolne, np. ,Najtadniejsza bozonarodzeniowa ozdoba
choinkowa”, pierwszy dziern wiosny, ,Najtadniejsza sala lekcyjna”, przygotowujg niektére uroczystosci
o charakterze patriotycznym i okolicznosciowym, np. Dzien Patrona, zakonczenie roku klas VI, uroczystosci
klasowe: wigilie, $niadania wielkanocne, mikofajki, uczniowie organizujg lub wspotorganizujg imprezy, np.
walentynki, wtaczajg sie i organizujg szkolne spotkania z ciekawymi ludzmi, szereg akcji charytatywnych np.
wspoétpracujg od wielu lat z Hospicjum Domowym przy ul. Tykocinskiej w Warszawie (sadzenie zonkili tzw. ,Pol
nadziei”- dochdd ze sprzedazy kwiatéw przekazujg na potrzeby podopiecznych hospicjum), organizuja loterie
fantowe podczas imprezy ,Piknik rodzinny”, kiermasze Swiateczne, z ktérych dochdd jest przeznaczany
na dofinasowanie uczniom wycieczek, wyjs¢ do kina, teatru, ,zielonych szkét”, prowadza zbidrki zywnosci, odziezy,
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artykutdéw szkolnych, Srodkéw czystosci i zabawek dla dzieci z Domu Dziecka i podopiecznych DOS-u ,Fiszor”.
Biora udziat w akcjach ,Géra Grosza”, WOSP, organizuja zbiérki makulatury i nakretek plastikowych na zakup
sprzetu rehabilitacyjnego, zbidrki i akcje informacyjne na rzecz chorych koni. Zdaniem nauczycieli biorgcych udziat
w wywiadzie grupowym, uczniowie zgtaszaja pomysty w zakresie modyfikacji dziatari wychowawczych. Z ich
inicjatywy i przy ich wspotudziale wprowadzono np.: 1. zmiang systemu oceniania zachowania uczniéw klas
starszych w Swietlicy (przejscie na system punktowy, skuteczniej motywujacy ucznidw do poprawy); 2.
uwzgledniane sa zgtaszane przez uczniéw propozycje tematédw godzin wychowawczych np. zasady savoir-vire,
problemy dojrzewania; 3. modyfikowane sg zapisy w klasowych kodeksach i regulaminach w klasach I-1lI,
opracowano nowy kodeks dyzurnego. Odmiennego zdania sg uczniowie biorgcy udziat w wywiadzie. Stwierdzili,
ze nie maja wptywu na obowigzujace w szkole zasady, gdyz je akceptuja i nie widza potrzeby wprowadzania
zmian. Te, ktére obowigzujg sg w ich opinii naturalne, oczywiste, uniwersalne i zgadzaja sie z nimi.

Uczniowie prezentujg zachowania zgodne z wymaganiami. Nauczyciele biorgcy udziat w wywiadzie za osiggniecie
szkoty w ksztattowaniu wymaganych w szkole zachowan uznali to, ze dzieci znajq i $piewajg podczas szkolnych
i narodowych uroczysto$ci hymn Polski, noszg stréj galowy, przestrzegajg zasad, dbajg o mienie i porzadek
w szkolei w klasach Powodem do zadowolenia jest wysoka frekwencja uczniéw, ich duza aktywno$¢ spoteczna
i zaangazowanie w akcje charytatywne, niski poziom agresji i mata wypadkowo$¢. Zdaniem nauczycieli uczniowie
prezentujg wiasciwe zachowania i postawy podczas wyj$¢ i wycieczek szkolnych, godnie reprezentujg szkote
na réznych uroczystosciach zewnetrznych, a wyniki klasyfikacyjne dotyczace ocen zachowania sg zadowalajace.
Zdaniem respondentéw, incydentalnie zdarzajg sie niepozadane zachowania uczniéw: uzywanie brzydkich stéw,
obrazanie innych, wySmiewanie sig, przepychanki miedzy mtodszymi uczniami. Podczas obserwacji placowki
i obserwacji zajec¢ nie zaobserwowano zachowan uczniéw odbiegajacych od ogdlnie przyjetych norm spotecznych.
Dyrektor w ankiecie podkreséla, ze w roku szkolnym 2009/2010 i 2010/2011 nie wymierzono uczniom SP nr 31 kar
statutowych. Pracownicy niepedagogiczni uczestniczacy w wywiadzie wskazujg zachowania, jakich oczekuje sie
od ucznibw w szkole. Sg to poprawne zachowania wobec nauczycieli, pracownikoéw obstugi i administracji,
stosowanie zwrotéw grzecznosciowych, uprzejmos¢ i szacunek wobec kolegdéw i pracownikow, wyrozumiatos¢,
zrozumienie wobec siebie, wzajemna pomoc i reagowanie na potrzeby innych, dbanie o mienie szkoty. Wskazujg
rowniez, ze uczniowie nie moga biega¢ po korytarzach, jezdzi¢ winda, bi¢ sie, uzywac¢ wulgaryzméw. Uczniowie
respekiuja zasady postgpowania. Pracownikom niepedagogicznym podoba sie w zachowaniu uczniéw to,
ze stosujg zwroty grzecznosciowe, sg mili i sympatyczni, fatwo nawigzujg kontakty i akceptuja siebie. Zdaniem
pracownikow niepedagogicznych w szkole panuje mita, sprzyjajgca pracy atmosfera.

Z powyzszego wynika, ze wymaganie spetnione jest na poziomie wysokim.

Poziom spetniania wymagania: B
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Whnioski z ewaluaciji:

1. Dzialania prowadzone przez szkote zwiazane z efektywnoscia nauczania majg charakter systemowy
i ukierunkowane sg na podniesienie wynikow ksztatcenia, zaré6wno w sferze dydaktycznej i wychowawczej.
2. Nauczyciele motywuja i wspierajg uczniow, zardwno ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi jak
i zdolnych oraz kitada nacisk na pomoc uczniom nowo przyjetym do szkoty (w trakcie | i Il etapu
edukacyjnego).

3. Bogata oferta zaje¢ pozalekcyjnych, warunki lokalowe i wyposazenie oraz zyczliwa atmosfera w szkole,
sprzyjaja nauce i wszechstronnemu rozwojowi uczniow.

4. Uczniowie, rodzice oraz partnerzy postrzegaja szkote jako bezpieczng i przyjazng. Nauczyciele
dostrzegaja i chwalg pozytywne zachowania uczniow.

5. W szkole obowiazujg jasne normy postepowania, znane wszystkim uczniom. Uczniowie przestrzegaja
obowigzujacych zasad, sg zdyscyplinowani, znaja i respektuja prawa i obowigzki.

6. Szkota wspotpracuje z rodzicami i partnerami lokalnymi, podejmuje réznorodne inicjatywy i skutecznie
rozwiazuje pojawiajace sie problemy. Umiejetnie taczy przy tym ksztaltowanie postaw spotecznych
i obywatelskich ucznidéw z potrzebami srodowiska lokalnego.
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Wymaganie

Poziom spetniania wymagania

Obszar: Efekty

Analizuje sie wyniki sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe

B

Uczniowie nabywaja wiadomosci i umiejetnosci

Uczniowie sa aktywni

Respektowane sg normy spoteczne

W m w
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